
 

 

www.ncpedp.org 

       NATIONAL CENTRE FOR PROMOTION OF EMPLOYMENT FOR DISABLED PEOPLE 

ম্যানিফেফটা:   প্রতিবন্ধকিাযুক্ত নাগতিকদেি 

জনয প্রতিবন্ধকিাযুক্ত নাগতিকদেি দ্বািা 

তিতি 
 

আমিা > ১, ০০, ০০ ,০০০ ও বেনি ভ াটাি  

আমাদের ছাড়া কিচ্ছ ুনা  
 
 

 

  



মযাতনদেদটা:   প্রতিবন্ধকিাযুক্ত নাগতিকদেি জনয প্রতিবন্ধকিাযুক্ত নাগতিকদেি দ্বািা তিতি 

 

Page 1 of 9 
 

পরিকল্পনা 

• National Disability Network (NDN) ন্যাশন্াল ডিসেডিডলটি নন্টওয়ার্ক  (NDN) 

• National Committee on Rights of Persons with Disabilities (NCRPD) 

ন্যাশন্াল র্ডিটি অন্ রাইট্ে অফ পােকন্স উইথ ডিসেডিডলটি  

েম্পাদর্ীয় দল  

• Arman Ali আরিান্ আলী  

• Rajiv Rajan রাজীি রাজন্  

• Rama Chari রিা চাডর  

• Smitha Sadasivan ডিথা েদশীিন্  

• Sumeet Parikshit েুডিত পরীডিত  

• Akshay Jain অিয় জজন্  

• Vamika Gupta িডির্া গুপ্ত  

 

 

তত্বািধায়র্  

• National Centre for Promotion of Employment for Disabled people 

(NCPEDP) 

• নযাশনাল ভেন্টাি েি ভপ্রাদমাশন অে এমপ্লয়দমন্ট েি তিদেদেি তিিল  

 

 

 

 

অস্বীরৃ্ডত  

 

 

এই ন্ডথর উসদশয হল : ২০২৪ োসলর োধারণ ডন্িকাচসন্র জন্য এর্টি ম্যারনফেফটা  জতডর র্রা। এই 

ম্যারনফেফটা  প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত ন্াগডরর্সদর দ্বারা জতডর, প্রডতিন্ধর্তা যুক্ত ন্াগডরর্সদর জন্য । এটি আইডন্ 

পরািশক িা অন্য পরািশক ডহসেসি উপসযাগী ন্য় এিং িযিহার র্রা উডচত ন্য়।সর্উ এই ন্ডথসর্ আইডন্ 

পরািসশকর ডিপরীসত িযািহার র্রসিন্ন্। যডদও এই ন্ডথসত েডিডলত তসথযর যাচাই র্রা হসয়সে এিং ের্ল 

োিধান্তা নন্ওয়া হসয়সে, তিুও নলখর্ এিং প্রর্াশর্ নর্াসন্া ভুল িা অনু্পডিডতর জন্য দ্বাডয়ত্ব গ্রহণ 
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র্রসিন্ন্া। তসথযর িযিহার নথসর্ নয নর্ান্ও িডত ডন্সয় নর্ান্ও দায়িদ্ধতা ধারণা র্রা হয় ন্া। 

 

 

িূল দাডি: 

 

- িাসজসট িরাদ্দ  - প্রতিবন্ধীদেি জনয ৫% বাদজট বিাদ্দ কিা  

 

- জলিায় ুপডরিতক ন্ - নযাশনাল তমশন অন ক্লাইদমট ভেঞ্জ েি  ালনাদিদবলল কনম্উনিটিস, প্রতিবন্ধকিাযুক্ত 

মানুষদেি তনদয়।  

- োিাডজর্ ডন্রাপত্তা-  - ওয়ান ভনশন ওয়ান ভিন্সন (এক বেি এক বেিিি) মান ধদি  ₹ ৫০০০ টাকা 

প্রতি মাদে েব প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষদেি জনয। 

- স্বািয িীিা- োশ্রয়ী এবং েুগময স্বাস্থ্য বীমা প্রতিটি প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি জনয 

- অথকনন্ডতর্ অংশগ্রহণ - ভ াট, মাঝািী এবং বড় েংস্থ্াগুতলদি কাদজি েমান েুদযাগ  

- ডলঙ্গ –  প্রযুনির গ্রহণফক উৎসানহত করার জিয, আম্রা ম্াধ্যনম্ক নিক্ষা/ম্যাট্রিকুফেিি সম্পন্ন করার ের 

প্রনতেন্ধী বম্ফ়েফের জিয নিনজটাে সাক্ষরতা এেং স্মাটট ফোি অ্যাফেস প্রোফির জিয ADIP-এর ম্ফধ্য একটি 

উে-নিম্ স্থােি করে। 

- ডশিা-  প্রতিবন্ধকিাযুক্ত বাচ্চাদেি সু্কদল িাতলকা ুতক্তকরণ উন্নি কিদি হদব, েক্ষয হদব ২০২৯ এি মদধয 

জািীয় গড় েংখাি েদে একটি েমিা িাওয়াি।  

- োিাডজর্- রাজনন্ডতর্ অন্তভুক ডক্ত / েিন্বয় -  -   

o  ািদিি েংতবধাদনি আটিি দকল ১৫ ভক েংদশাধন কদি প্রতিবন্ধকিাদক অন্ত ুি ক্ত কিা 

o  েিকাি িতিোলনাি প্রতিটা স্তদি ৫% েংিতিি িাখা  

o  ািদিি িাষ্ট্রিতিি মদনানয়দন র ম্াধ্যফম্ প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষদক িাজয সভা়ে তনযুক্ত কিা   

 

- অডভগিযতা / প্রফেশগম্যতা  : সুগম্য এেং সেটেযােী সরকারী এেং বেসরকানর ভেি, োনি, েণয, 

েনরফেো, গণেনরোহি এেং বযাগাফযাগ েযেস্থা  

 

- ক্রীড়া / নখলাধুসলা- েুগময এবং েবিবযািী ক্রীড়াি িতিকাঠাদমা িুদিা ভেদশি িযািা অ্নেনম্পক ক্রীড়াতবদেি 

জনয ।  
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ভূডির্া  

 

২০১১ এি জনগণনা অনুোদি, প্রতিবন্ধকিাযুক্ত নাগতিকিা  ািিবদষি জনেংখাি  ২.২১% , প্রায় ২ ভকাটি ৬৮ লাখ 

মানুষ । ১ ভকাটিি ভবতশ তনবতন্ধি ভ াটাি (তনবিােক),  ািদিি ইদলকশন কতমশন অনুযায়ী । প্রনতেন্ধকতাযুি ম্ািুফের 

কথা, তাফের নিফ়ে আফোচিা, ২০২৪ র সাধ্ারণ নিেটাচি বক নিফর যত আফোচিা ো কফথােকথি হফে তার ম্ফধ্য থাকা  

প্রফ়োজি। এটি শুধু িািা ভ াটাি বের মদধয একটি বড় অংশ বদল ি়ে, গুরুত্তিূণি তবষয় হদে িািা ভেদশি অদনক 

েণয ও েনরফেোর ভক্রিা ও ভ াক্তা, আি িাই তারা োমাতজক, অর্িননতিক উন্নয়দনি আি  ািদিি তজতিতিি অংশ। 

আমিা,  ািিবদষিি প্রতিবন্ধকিাযুক্ত নাগতিকিা োই েব িাজননতিক েল তনদজদেি উন্নয়দনি কাযটােেী বত আমাদেি 

োতমল করুক। ২০২৪ এি ভলাকে া তনবিােদন এই তনতেি ষ্ট তবষয়গুতলদক অ্ন্তভুট ি করুক ও তনদজদেি ম্যানিফেফটাভি 

এই গুনেফক তবতশষ্ট অংশ তহদেদব তেতিি করুক ।  

 

 ািিবদষিি প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি েংখযা িৃতর্বীি একাতধক ভেদশি ভর্দক অদনক ভবতশ, িাই এই তবশ্ববযািী 

দৃশযকল্প ভি একটি গুরুত্তিূণি স্থ্ান অজি ন কদিদ  আমাদেি ভেশ। এই গুরুত্তিূণি স্থ্াদনি েদল তিদেতবতলটি ইনকু্লশবির  

(প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষদেি অন্ত ুি তক্ত) তক ু মািকাঠি তিতি কিাি োতয়ত্ব েতট া়ে  ািদিি ওিদি।  ািি 

UNCRPD স্বািি এবং অনুদমােন কিা  প্রর্ম তক ু ভেদশি মদধয অনযিম এবং এই তনয়ম িালন কদি তনদজি 

ভেদশ িনিিােী আইন প্রণয়ন কদিদ  – প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষদেি অতধকাি আইন, ২০১৬ ভযটি ২০১৭ ভর্দক 

প্রদয়াগ কিা হয়। এই আইন দ্বািা েুগময (েহজগময) িতিদষবাি প্রোি, েমতিি তশিা,  োকতি  , িুনবিােন বযবস্থ্া, 

নযাযয বদদাবস্ত, অনবষময, েমান েুদযাগ নীতি, ইিযাতে প্রফ়োগ এর েযেস্থার কথা েো হফ়েফে। । একাতধক ভকন্দ্রীয় এবং 

রাজয  েিকাদিি ম্ন্ত্রক এই কাদজ তনযুক্ত ভযখাদন িািা েহজগমযিাি মািকাঠি তিতি কদি একদেতশদবল ইতিয়া 

(Accessible India) কযাদেন এি মদধয এবং নযাশনাল এিুদকশন িতলতে অনুযায়ী েমতিি তশিা তনতিি কদি। 

আমিা, ১ ভকাটিি ভবতশ বভাটার, আমিা োই ইতিবােক িেদিি !  

 

 

 

 

িরাদ্দ িাসজট  

 

 

গি তক ু ব দি তিিাটি দমন্ট অে এমিাওয়ািদমন্ট অে িােিন্স উইর্ তিদেতবতলটি মাত্র ০.০২% অনুিাি েংক্রান্ত বযয় 

কদি িুদিা বাদজদটি মদধয। প্রফ়োজি হফে একটি একান্তভাফে সুনিনেট ষ্ট েনরকল্পিার বিােণা, বযম্ি নেফিে কফর দুেটে 

আনেোসী গ্রুেফের (Vulnerable Tribal Group - PVTG)) বযখাফি ₹২৪০০০ বকাটি টাকার প্রফ়োজি, একটি েুফরা 
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নিোটট ফম্ফের তুেিা়ে যার খুে কম্ োফজট েরাদ্দ হ়ে।  ।  প্রতিটি মন্ত্রণালদয়ি মদধয প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি অন্ত ুি তক্ত 

প্রদয়াজন েব ধিদনি আহিদণ আি বাতষিক োফজট ভেটা তলতখি হওয়া । েহজগমযিা এবং অন্ত ুি তক্ত প্রতিটি 

মন্ত্রণালদয়ি তনধিাতিি মূল অগ্রাতধকািগুতলি মদধয র্াকা উতেি। আমিা োই প্রতিটি িাজননতিক েল প্রতিজ্ঞা করুক –  

 

 “আম্িা প্ররতেন্ধী ম্ানুষফেি অন্তরুু্রিি জনয োফজফেি েিাফেি কম্পফে 5% রনরু্ািণ কিাি লেয িারি 

এেং প্ররতেন্ধী োফজে রেেৃরত প্রকাশ কিাি , যেম্ন নািী ও রশশুফেি োফজে রেেৃরত প্রকাশ করি। আগাম্ী 5 

েছফি, আম্িা এই োফজে েিাে প্ররত েছি 10,000 যকাটি োকা কফি োর়িফ়ে 50,000 যকাটি কিফো।"   

 

 

 

স্বািয িীিা 

 

ওয়ার্ল্ি  ভহল্র্ অগিানআইদজেন (WHO) অনুমান কদি ভয  ািিবদষি ৬৫% স্বাদস্থ্যি খিে মানুষ তনদজি জমাদনা 

টাকা ভর্দক ভেদয়, ভযখাদন তবদশ্বি গড় হদে ৩২%। এই েংখযাটি আদিা ভবদড় যায় প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি ভিদত্র 

কািণ িাদেি জীবনযাত্রাি খিে েবাি ভর্দক একটু ভবতশ। অদনক ভিদত্রই েিকািী এবং ভবেিকাতি স্বাস্থ্য তবমাগুতল 

এই কাদজ অিম ভর্দক যায়। IRDAI  এি তনদেি শ েদত্তও, তবমাি বক্ষফে অদনক বাধা িদয়দ  - ভযমন বযয়বহুল 

োদমি কাঠাদমা, অিযিাপ্ত প্রতশিণ, তবমাি এদজন্টদেি ঝুুঁ তক মূলযায়দনি িদ্ধতিদি তবষময। । প্রতিবন্ধকিাযুক্ত 

মানুদষি জনয েিকািী বীমা িতিদষবাগুতলি তবষয় মানুদষি  েদেনিাও খুব কম - ভযমন আয়ষু্মান  ািি এবং নিরাম়্ে 

প্রকল্প । িাই, আমিা েব িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ হদি বলত - 

 

 

 “ ২০২৯ এর িসধয আিরা ডন্ডিত র্রি েি েরর্ারী এিং নিেরর্াডর িীিা নর্াম্পান্ীরা যাসত োশ্রয়ী এিং 

অডভগিয স্বাসিযর িীিা ন্ীডত এিং েিডন্বত, প্রােডঙ্গর্ এিং উপসযাগী স্বািয িীিা পডরসেিা েি 

প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত িানু্েসদর জনয । এই ডিিার অন্তভুক ক্ত হসি পুন্িকােন্, অসথকাসপডির্ এিং পযারাসিডির্াল 

খরচ, আর তার েসঙ্গ েহসযাগী প্রযুডক্ত যসের খরচও। ” 

 

 

অডভগিযতা: 

Accessible India Campaign এি োেলযপ্রাতপ্ত, আইতন িতিকাঠাদমা ভযমন ইনেিদমশন  এণ্ড কমুযতনদকশন 

বটকফিােনজ (ICT) তনদেি তশকা, প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি অতধকাি আইন ২০১৬ এি ভেকশন ৪৫ প্রনতেন্ধকতা যুি 

মানুদষি েহদযাগী িতিকাঠাদমা তিতিি তনদেি শ তেদয় র্াকদলও অদনক খামতি ভর্দক ভগদ । এই েব প্রকল্প এবং 
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আইদনি বাস্তবায়ন ভেটা তিতজটাতল হক বা শািীতিক াদব, শহদি হক বা গ্রাদম, ভেশ জুদড় তক ুটা অেেূণি িদয় 

ভগদ । এই অেেূণিিাি কািদণ তিতি হয় অদনক িকম বাধা ভযগুতল প্রনতেন্ধকতা যুি মানুদষি স্বাধীনিা এবং 

গতিশীলিা ভক িতিগ্রস্ত কদি।  িাই, আমিা েব িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ হদি বলত - 

 

“আিরা ডন্ডিত র্রি েি েরর্ারী এিং নিেরর্াডর িাডড়, অরেস, ভিন্গুডল, িস্তু, পণয, পরিফষো, 

গণপডরিাহন্ এিং নযাগাসযাগ িযিিা যাসত পুসরাপুডর অডভগিয হয় ৩ িেসরর িসধয পািডলর্ প্রাইসভট 

পাটক ন্াডশকপ িসিল  (PPP) অনু্োসর। ”  

 

“প্রডতটি িযিোর িসধয অডভগিযতাসর্ িাধযতািূলর্ কিা । ” 

 

 "2026 সাফলি ম্ফর্য, আম্িা সম্গ্র র্ািত জুফ়ি সম্স্ত অযাপ-রর্রিক েযারি (কযাে) এরগ্রফগেিফেি জনয 

প্ররতেন্ধকতা অন্তরুু্রি কিফণি সম্রিত রনফেুরশকা জারি কিে,  আইন প্রণ়েন কিে এেং যসইসাফে রনরিত 

কিে যে তািা েতুম্ান যম্ােি যর্রিফকল অযারগ্রফগেি রনফেুরশকা, 2020-এও অন্তরুু্ি িফ়েফছ।" 

 

 

োিাডজর্-অথকনন্ডতর্ েিন্বয় 

 

 

ইদলকশন কতমশদনি বিি মান তনদেি তশকা অনুোদি েব িাজননতিক েলগুতলি একটি েমাদজি মদধয অনু ূতিগি 

অবদহলা প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষদক মুলদরাদি আনাি মদধয ভেখা যাদে। আমাদেি প্রােীন তহদু ঐতিহয িদয়দ  তক ু 

েতিত্র ভযমন ‘ধৃিিাষ্ট্র, অষ্টবক্র, শকুতন, মন্থিা,’ যািা েমাদজ প্রখযাি অংশগ্রহণকািী। িাদেি তেত্রায়ন তনতবিদশদষ িািা 

েমাদজ একটি গুরুত্ত্বিূণি  ূতমকা িালন কিদিন, এক  াদব আধুতনক েমাদজ প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি  ূতমকা হওয়া 

উতেি।  িাই, আমিা েব িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ হদি বলত - 

 

“আিরা ভারসতর েংডিধাসন্র আটিক সর্ল ১৫ এর িসধয পডরিতক সন্র প্রস্তাি আন্সত চাইডে।  প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত 

িানু্সের  প্রডত নয জিেিয আসে, নেটা এর্টি নিৌডলর্ অডধর্ার ডহসেসি যাচাই র্সর তাসদর অডধর্ারগুডলসর্ 

ডিচার ডিভাগ দ্বারা েুরডিত র্রসত হসি। এসতই হসি োিাডজর্ েিন্বয়। ”  

 

“আম্িা র্ািতেফষুি শাসন েযেস্থাি প্ররতটি স্তফি ৫% সংিেণ (রিজাফরু্শন) ততরি কিে, োফত সংরের্াফনি 

৭৩ তম্ এেং ৭৪তম্ সংফশার্ফনি ম্তন প্রাফন্ত েসোস কিা সম্প্রো়েগুরলি িাজননরতক অন্তরুু্রি কিণ ি়ে 

।”  



মযাতনদেদটা:   প্রতিবন্ধকিাযুক্ত নাগতিকদেি জনয প্রতিবন্ধকিাযুক্ত নাগতিকদেি দ্বািা তিতি 

 

Page 6 of 9 
 

“আিরা উন্নত র্রি নদসশর শােন্ িযিিা এিং তাসত েিন্বয় আন্সিা, যাসত েংডিধাসন্র আটিক সর্ল ৮০ 

অনু্োসর অন্তত এর্টি প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত িানু্সের িসন্ান্য়ন্ হয় । ” 

 

 

োিাডজর্ েুরিা  

 

 

জীবনযাত্রাি খিে প্রতিবন্ধকিা েহ হদল েংোি তি ু ভবদড় যায় প্রায় ১২-২৬%। ৭০% এি অতধক প্রতিবন্ধকিাযুক্ত 

মানুষ সু্কল তশিাি ভর্দক বতিি, ৩৪ লি ১.৩ ভকাটিি মদধয কমিস্থ্দল তনদয়াদগি উিযুক্ত, স্বতনযুতক্তি িদর্ও িাওয়া 

যায়না েমর্িন, প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষিা িাই প্রতি তনয়ি তন ি িশীল হদয় যায় কলযাণ প্রকল্প এবং িাি েহায়িাি। 

িাই, আমিা েব িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ হদি বলত - 

 

“ আম্িা নযাশনাল যসাসাল অযারসটযান্স কােুক্রম্ যক (জাতী়ে সাম্ারজক সািােয যপ্রাগ্রাম্) এক 

ম্াপকাঠিফত যেেঁফর্ যেে যেিাফন একটি যেফশ সোই এক যপন্সন পাফে। যেফশ েতুম্াফন প্রচরলত ম্ারসক 

র্াতা ₹১০০ যেফক ₹৩২০০ যক প্ররতস্থাপন কফি ₹৫০০০ োকা প্ররত ম্াফস তাফেি  েযাংক একাউফে রিফিক্ট 

ট্রান্সোি এি ম্ার্যফম্। ” 

 

“আিরা ডন্ডিত র্রি যাসত েি িেণালসয়র োিাডজর্ েুরিার প্রকল্পগুরলফত নযিন্ প্রধান্িেী আিাে 

নযাজন্া, MGNREGA, ইতযাডদর েুসযাগ প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত িানু্সেরা েিাই অগ্রাডধর্ার পায়। ”  

 

 

 

 

অথকনন্ডতর্ অংশগ্রহণ  

 ািিবদষি প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি মদধয ভবতশি  াগ মানুষ কমিস্থ্দল তনদয়াগদযাগয, তকন্তু ১% মানুষ মাত্র শীষি ৫০ 

টি ভকাোনী ভি তনদয়াগীি এবং PSU ভি েদবিাচ্চ তনদয়াগ হদে ২.২১%। এই িতিেংখযান প্রাইদ ট (ভবেিকাতি) 

েংস্থ্ানগুদলাদিও একই িকম। এটি ভবাঝায় বাধযিামূলক ৪% এি ভর্দক বাস্তদব প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি তনদয়াগ 

অদনকটাই কম।এি েদল অদনক  প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি প্রতি াঅবযবহৃি ভর্দক যাদে , ভযটি ভেদশি 

অর্িননতিক উন্নতিি কাদজ লাগদিা। িাই, আমিা েব িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ হদি বলত - 
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“আম্িা সূচনা কিে একটি উৎসাি ো়েক প্রকফল্পি   “একফসস েু ও়োকু” যছাে, ম্াঝািী এেং ে়ি 

েযেসার়েক  উফেযাগগুরল যেগুরল প্ররতেন্ধকতােুি ম্ানুফষি সিফোরগতা কিাি জফনয েুরিসঙ্গত সম্ি়ে / 

পরিেতুন (reasonable accommodation) েযেস্থা শুরু কিফে। ” 

 

“আিরা ডন্ডিত র্রি যাসত েি প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত ম্ানুফষিা অন্তভুক ক্ত হসত পাসর Entrepreneurship 

আর ডিল নিসভলপসিন্ট নপ্রাগ্রাি MSME িেণালসয়র, MoRD নতও নযখাসন্ র্ি েিয় এিং নিডশ 

েিসয়র পাঠ্যধারাগুডল নশখাসন্া হসি, ৪% ডরজাসভক শন্ পডরপূণক র্রার জন্য ২০১৬ প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত 

িানু্েসদর অডধর্াসরর আইন অনু্োসর। ” 

 

 

জলিায়ু পডরিতক ন্  

প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষিা িৃতর্বীি জলবায়ু দূষদণ েব ভর্দক কম অংশগ্রহণ কিা েদত্তও েব ভর্দক িতিগ্রস্ত মানুষদেি 

মদধয এদে োতড়দয়দ । জলবায়ু িতিবিি নএি খািাি প্র াব আি অপ্রতিবন্ধী অর্িনীতিতবেদেি eco-ableist হাদি 

প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষদেি প্রদয়াজন ভযটি োেদটদনদবল ভিদ লিদমন্ট ভগাল ১৩ অনুযায়ী অনুেিণ কিাি কর্া, 

অদনক ভিদত্রই উদিতিি হদয় যায়। জলবায়ু িতিবিি নএি প্র াব ভর্দক মানুষদক িিা কিাি উিায় হদে অোময 

ভক ভমাকাতবলা কিা এবং জলবায়ু িতিবিি ন ভক ‘হুমতকি েংখয়বৃতদ্ধকিক’ তহদেদব গণয কিা। প্রতিবন্ধকিাযুক্ত 

মানুদষিা এি প্র াদব প্রর্ম তশকাি  হদব ভযদহিু িািা ভবতশ েংদবেনশীল এবং কম িমিাবান। িাই, আমিা েব 

িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ হদি বলত - 

 

 

“ আিরা এর্টি ন্যাশন্াল ডিশন্ অন্ ক্লাইসিট নচঞ্জ ফর র্ালনাফিেল র্িুডন্টিে জতডর র্রি নযখাসন্ 

প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত িানু্েসদর োডিল র্রা হসি ন্যাশন্াল অযাক্শন্ প্ল্যান্ অন্ ক্লাইসিট নচঞ্জ ২০০৮ এর 

েুরিার েসে। ” 

“আিরা ডন্ডিত র্রি নজলা দুসযকাগ িযিিাপন্া র্তৃপি যাসত িতক িান্ েিসয়র রনরিফি, নািী – পুরুষ 

সংিযাি রর্রিফত (disaggregated data) তথয েংগ্রহ র্সর ভারতিসেকর েি নজলার প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত 

িানু্েসদর তাডলর্া রাসখ, ২০১৬’র প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত িানু্েসদর অডধর্াসরর আইসন্র নের্শন্ ৮ অনু্োসর। 

” 

 

 

ডশিা  
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অডভগিযতা: 

 

েমতিি তশিা বা inclusive education আি স্বাস্থ্য প্রতিটি প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুদষি মযিাো এবং জীবনযাত্রাি 

একটি অতবদেেয অে। েমিদয়ি অ াব এই ভিদত্র প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষদেি জীবদন অেমিুলয প্র াব ভেদল, 

প্রধানি িাদেি যািা নানা কািদণ েমাদজি প্রাদন্ত বাে কদি, এবং অদনক ধিদনি তবষদমযি তশকাি (particularly 

those facing intersectional challenges, leading to increased vulnerability to 

marginalization)। এই কািদণ, এখাদন নিুন নীতি প্রণয়ন কিদল এমন নীতি আনদি হদব ভযটি এই 

তবষয়গুতলদক মার্ায় ভিদখ গদড় উঠদব এবং িতিকল্পনাগুতল ভক বাস্তবায়ন কিাি েময় ও স্বীকাি কিদব। িাই, আমিা 

েব িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ হদি বলত - 

 

“ আম্িা চালু কিে একটি তেয চারলত যকৌশল োফত সু্কফল রনফ়োগ েৃরি পা়ে এেং সেল র্াফে 

প্ররতেন্ধকতােুি রশশুিা মূ্লর্ািাি সু্কফল রশোপূরতু কফি । এটিি লে িফে নযাশনাল গ্রস এনফিালফম্ে 

যিে ২৮.৪%, ২০২২ এি সফঙ্গ এক পেুাফ়ে আনাি। ” 

 

ক্রীড়া  

বিি মাদনি প্রবণিা ভেখায় ভয ইদন্টতিম বাদজদট ২০২৪-২০২৫ েবিতনম্ন টাকাি অঙ্ক (২৫ ভকাটি)বিাদ্দ কিা হদয়দ । 

এটি হদয়দ  িযািা ক্রীড়াতবেদেি িযািালীমতিক ২০২৩ এি অোধািণ প্রেশিদনি িি। ক্রীড়া ভযখাদন েমনয় আনাি 

একটি শতক্তশালী এবং প্র াবশালী মাধযম প্রতিবন্ধকিাযুক্ত মানুষদেি োমাতজক বযবহাি এবং েমৃতদ্ধি প্রোি কদি, 

ভেখাদন এটি অতি আবশযক ভয ভেখাদন িযিাপ্ত তবতনদয়াগ কিা হক। িাই, আমিা েব িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ 

হদি বলত - 

 

 

“ জতডর হর্ এর্টি ন্ীডত নযখাসন্ পযারা অরলরিক ক্রীড়াডিদসদর নদওয়া হর্ স্বীরৃ্ডত নযভাসি িাডর্ 

ক্রীড়াডিদসদর নদওয়া হয়। নখয়াল রাখা হর্ যাসত েি পডরর্াঠ্াসিা এিন্ ভাসিই জতডর হর্ নযটা েুগিয 

(accessible) এিং োিকজন্ীন্ ন্র্শায় (universal design) জতডর। ” 

 

“ ভারতিসেকর ৫টি িড় যজলা়ে আন্তজক াডতর্ স্তসরর আধুডন্র্তি প্রযুডক্ত ডদসয় গসড় নতালা হসি নেন্টার ফর 

ডিসেডিডলটি নপাটক ে; প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত ক্রীড়াডিদসদর জসন্য, প্রডতিন্ধর্তাযুক্ত িানু্েসদর অডধর্াসরর আইন্ 

অনু্োসর েহজগিযতা নরসখ। ” 
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ডলঙ্গ  

 

মতহলাি উত্তি প্রদেদশি মিন অিযন্ত জনবহুল িাদষ্ট্রও তক ু গুরুত্বি বাধাি েমু্মখীন হয় ভযখাদন িাদেি কাদ  ভকাদনা 

েহায়ক প্রযুতক্ত ভযমন ভমাবাইল ভোন ভনই। িাই তিতজটাল বতহষ্কাদিি (এক্সকু্লোদনি) মাত্রা প্রতিবন্ধকিাযুক্ত 

মতহলাদেি মদধয তনম্ন এবং মধযতবত্ত ভেশগুতলদি েবদেদয় উচ্চ িতিমাদণ ভেখা যায়। ভেখাদন প্রতিবন্ধকিাযুক্ত 

মতহলাদেি ভমাবাইল ভোদনি প্রদয়াজনতয়িা কম মদন কিাি কািদণ েদেনিা এবং অতধকাি দুদটাি ওিদিই প্র াব 

িদড়।তক ু প্রধান বাধাি মদধয স্বািিিা, েিিা, েুিিা, তনিািত্তা এবং ক্রয়িমিা িদড়। প্রযুতক্তি োহাদযয শােন 

বযবস্তাি অনুদপ্রিণা িাওয়াি জদনয এই বাধাগুতলদক অতিক্রম কদি “নািী” ভক প্রযুতক্তগি  াদব েিম কদি 

িমিায়দনি িদর্ েতলি কিদি হদব। িাই, আমিা েব িাজননতিক েলদক প্রতিজ্ঞাবদ্ধ হদি বলত -  

 

"রিরজোল ইরি়ো উফেযাফগি সাফে সাম্ঞ্জ্যসয যিফি প্রােরম্ক প্রেুরি গ্রিণফক উৎসারিত কিাি জনয, 

আম্িা ম্ার্যরম্ক রশো / ম্যাট্রিকুফলশন সিন্ন কিাি পি প্ররতেন্ধী যম্ফ়েফেি জনয রিরজোল সােিতা এেং 

স্মােুফোন প্রোফনি জনয ADIP-এি ম্ফর্য একটি উপ-রস্কম্ স্থাপন কিে।" 

 

"প্ররতেন্ধী নািীফেি রেরুফি রিংসা, রনেুাতন েন্ধ কিা যেফক তাফেি স্বাস্থয, রশো়ে (প্রােরম্ক ও উচ্চরশো) 

সম্ান অংশগ্রিণ এেং সুিো প্রোন কফি এম্ন নীরত ততরি কিা, যসগুরলফক আফিা উন্নত কিা  ও যসগুরলি 

োস্তো়েন কিা।" 

 


